
 

麗澤中學 

2014-2015 學年 

運用「學校發展津貼」計劃書 

項目 關注重點 策略 / 工作 預期好處 時間表 成功準則 評估方法 負責人 

聘請 

文書助

理 

(i) 支援學生學習及校園生

活 

(ii) 協助家校交流 

 

以短訊或電話關注 

學生的學習情況 

減輕老師在處理行政工作時

遇到的壓力 

 有效幫助學生成長及發

展 

學生發展部評估 梁少霞副校長 

聘請音

樂導師 

支援音樂科發展課後活

動，為學生提供全面教育。 

聘請音樂導師，協助各項音

樂活動的訓練和推行。 

(i.) 課後學習多元化 

(ii.) 發展學生的音樂潛能 

(iii.) 進行各大型典禮的音樂表

演 

除訓練外，經常參與相關

校際比賽。而參與學生可

以透過各項演出而建立

自信。 

學生自評 

音樂老師評估 

凌以德 

聘請籃

球教練 

支援體育科發展課後活

動，讓學生透過專業培訓，

養成遵守紀律的精神。 

組織校隊，訓練學生。 (iv.) 支援體育老師課後訓練校

隊工作。 

(v.) 建立學生健康的人格 

除訓練外，最少參與 2 項

校際比賽。而參與學生均

自覺在訓練中學會尊重

自己、尊重他人、嚴守紀

律和具有良好的體育精

神。 

學生自評 

體育老師評估 

羅錦泉  

                            諮詢途徑：校務會議 

            

 

 


